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Strategicky plan rozvoje $koly vychazi z analyzy vychoziho stavu a z analyzy piedesliého
koncepéniho dokumentu a z dokumentu koncepce ke konkurznimu fizeni na feditele Zakladni
skoly.

VIZE:

Skola pro déti — postupné sméfovani k podobé oteviené komunitni skoly, kterd respektuje
jedinecnost ditéte! Dosazeni demokratizace, humanizace a modernizace vychovného a vzdélavaciho
procesu véetné podminek a prostiedi. Byt rodinnou, moderni, demokratickou instituci, ktera
efektivné a profesionalné plni vychovné vzdélavaci funkce v souladu s novodobymi principy
pedagogiky a humanismu. Poskytuje vychovné, vzdélavaci a se vzdélanim souvisejici sluzby.

ZAKLADNI CILE:

1) Cile matefFské Skoly:

v Vytvofit prostiedi plné pohody, klidu, pocitu bezpeti a jistoty

v Rozvijet osobnost ditéte zplisobem pro dité pfirozenym — prozitkovym u¢enim, hrou

v Umoznit kazdému ditéti dospét v dobg, kdy opusti nasi MS, do takové Grovné, ktera je pro néj
individualné dosazitelna

v Kazdé dité vnimat jako jedine¢nou osobnost

v Vychazet ze znalosti aktualniho rozvojového stavu ditéte a konkrétni Zivotni a socialni situace
v Respektovat pravo kazdého ditéte byt jiné, mit jiné potieby a moznost vzdélavat se vlastnim
tempem

v Ocenovat pouhou snahu, vime-li, Ze dité pracuje na hranici svych mozZnosti

v Ucit toleranci, ohleduplnosti, schopnosti spolupracovat a respektovat praci a tspéch vlastni i
druhych

2) Cile zakladni skoly:

v Osvojit si strategii u¢eni pro celozivotni vzdélavani.

v Rozvijet schopnost tvofivé myslet, logicky uvazovat, ziskavat informace, kriticky je hodnotit a
pracovat s nimi pfi feSeni problému

v Vytvéiet informac¢ni prostiedi

v’ Vést k viestranné, uéinné a oteviené komunikaci

v/ Utit toleranci, ohleduplnosti, schopnosti spolupracovat a respektovat praci a uspéch vlastni i
druhych

v/ Vychovavat samostatné osobnosti, které umi uplatiiovat sva prava a znaji své povinnosti

v Poznavat lidi riznych kultur a porozumét jim a naucit se s nimi Zit

v Vést k odpovédnosti za své zdravi a ochranu zivotniho prostfedi

v Rozvijet své redlné schopnosti a moznosti, hodnotit je a uplatiiovat je s osvojenymi védomostmi
a dovednostmi

3) Cile $kolni druziny:

v' Rozvijet schopnost aktivniho traveni volného ¢asu, rozvijet iniciativu a spolupodileni se na volbé
a tvorbé programu

v Rozvijet zdravé sebevédomi, sebejistotu, schopnost byt sam sebou, pfizplsobit se Zivotu v
socialni skuping

v Rozvijet a uéit zaky mezilidské komunikaci a schopnost naslouchat sobé i ostatnim

v Prohlubovat pohybové dovednosti
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v/ Vybavovat zaky prakticky vyuzitelnymi dovednostmi, vést k tvofivosti, utvaret pracovni navyky
v Vytvaret vztah k mistu, kde Zijeme

v Budovat oteviené, kamaradské a bezpe¢né vztahy

v Vést k vzajemné pomoci a vstiicnosti

v Ucit toleranci, ohleduplnosti, schopnosti spolupracovat a respektovat praci a Gspéch vlastni i
druhych

v Prohlubovat vztah k ptirodé, zodpovédnosti k ekologii — enviromentalni citéni

4) Utvareni partnerskych vztahi — vnitinich i vnéjsich:
v spoleéné metodické sdruzeni (ZS, MS, SD)

v spolecné akce Skoly — pro Zaky, rodice, vefejnost

v informovanost vefejnosti

v/ zapojeni do projektt obce, kraje, EU

v spoluprace se $kolami a dal$imi institucemi

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zé&kladni $kola je mald $kola rodinného typu. Na zékladni $kole je pouze 1. stupeti. Skola nabizi pét
kmenovych samostatnych tfid. Primérny pocet zaki ve tiidé je dvacet. Pedagogicky sbor je plné
kvalifikovany. Vyuku zajistuje sedm pedagogl. U zakladni skoly se nachazi také skolni druZina a
mateiska Skola. V blizkém okoli Skoly nalezneme fotbalové hiisté, rozlehlou zahradu s funkénimi
prvky a zahony. Zaci mohou vyuZivat vyukové tabule na pozemku zékladni $koly. V blizkosti gkoly
je rozlehly les, feka a louky.

Zaci obvykle dochazeji z blizkého okoli (spadové oblasti Myslinka, Bden&ves, Vochov). Pro
prepravu do Skoly nejcastéji cestuji automobily rodi¢t, pésky, Skolnimi autobusy, vefejnou
hromadnou dopravou, vlakem. Skolu navitévuje 0 — 5 % 4k cizich statnich piislugniki. Skola se
nezabyva integraci zaku s té€lesnym handicapem.

Skolu navstévuji zaky nadani, tak 1 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

UMISTENI A MATERIALNi PODMINKY PRO VZDELAVANI

Uspotadani skoly je iplna kola. Skola m4 k dispozici $kolni druzinu. Zaci maji k dispozici zatizeni
Skolniho stravovani. Stravovaci zafizeni se nachazi v budové skoly. Vyucovani probiha v ¢eském
jazyce.

Pocet 3kolnich budov je jedna, ve venkovnim aredlu se nachazi péstitelsky pozemek, sportovni
hiiste, zahrada. Bezbarierovy ptistup neni zajistén. Pro traveni volného ¢asu je k dispozici zahrada,
Skolni dvir, hriste. Z&kom jsou k dispozici Satny.
Skola disponuje nasledujicimi odbornymi u¢ebnami: hudebni vychova, ICT, télocviéna. Dale dkola
poskytuje zaklim moznost pro pfipojeni k internetu vyuzit 10 pracovnich stanic, bezdratové
ptipojeni v celé §kole. Skola v nasledujicich oblastech uzce spolupracuje s externimi specialisty.
Profesni specialisté: Hudebni vychova, anglicky jazyk.

Strategicke cile:

* Navyseni kapacity - vybudovéni télocvi¢ény, pidni pfistavba

* Rekonstrukce $kolni kuchyné a jidelny

* Postupna obména nabytku a dal$iho vybaveni v u¢ebnach $koly

* Vybaveni prostor, které slouzi pedagogickymi nepedagogickym pracovniktim $koly
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 Vybaveni skolni kuchyné podle potieby

* Postupna vymalba prostor

* Dovybavovani 8kolniho dvora pro potieby MS - piskovists

* Priib&zna inovace materialn€ technického zazemi vyukovych i nevyukovych prostor $koly

PROSTREDI SKOLY

POLITICKE

Skolu ovliviwgji stalé legislativni zmény — revize RVP, pfijimaci fizeni, reforma financovani
regionalniho Skolstvi. Tyto zmény jsou pfijimany a nelze je ovlivnit.

EKONOMICKE

Skolu nejvice ovliviiuje riznorodé financovani, které je pro fizeni $koly velmi naroéné. Finanéni
prostredky piichazeji do Skoly od statu, zfizovatele, z projektl a od sponzort. Ziizovatel — zfizuje,
financuje — stanovuje prostfedky na provoz budovy, stanovuje nékteré ukoly, schvaluje rozpocet,
plan investic apod. Z prostfedkd statu Skola financuje mzdy zaméstnancii a OPP. Projekty jsou
finan¢éné pro Skolu piinosné

Strategické cile:
« Stale vyuzivat projekty pro zvySovani kvality vzdélavani a k ziskani finan¢nich prostiedk
* Vyhledavat sponzory

SOCIALNE KULTURNI
Skola je malé 8kola rodinného typu, ktera poskytuje détem a zakam klidné a podnétné prostiedi.

Strategicky cil:
* Vyuzivat podminek pro vzdélavani pii riznych akcich a prezentaci skoly

KLIENTI

Zaci obvykle dochazeji z blizkého okoli (spadové oblasti Myslinka, Bdenéves, Vochov). Pro
ptepravu do Skoly nejcastéji cestuji automobily rodicl, pésky, Skolnimi autobusy, vefejnou
hromadnou dopravou, vlakem. Skolu navitévuje 0 — 5 % zaku cizich statnich piislugniki. Skola se
nezabyva integraci zaka s t€¢lesnym handicapem.

Skolu nav$tévuji zaky nadani, tak 1 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Zakonni zastupci zakh (dale jen rodice) -- ve vétsin€ spolupracuji s pedagogy zakh a déti, projevuji
stalou snahu a zdjem o jejich vzdélavaci vysledky. Vyhovuje jim typ Skoly a jeji podminky.

Strategicky cil:
» Vyuzivat vech moznosti k motivaci ke vzdélavani zak i rodi¢a.

VEREJNOST

Skola spolupracuje s vné&j§imi partnery, zapojuje se do Zivota obce. Vyznamnymi socidlnimi
partnery jsou vedle zfizovatele i MS Vochov, Mochomirky Vochov, Zikladni $kola M&sto
Touskov. Dale organizace TJ Sokol, knihovna obce Kozolupy. Skola pro vefejnost porada rtizné
akce napt. Den matek, Vano¢ni zastaveni v kostele, Vanoéni jarmark. Do Zivota Skoly je zapojena
Skolska rada. Zékladni 8kola je zapojena do dlouhodobych projektii Ovoce a zelenina do 3kol, S
Viktorkou na fotbal, Sablony III., Operaéni program Komensky.
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Strategické cile:

* Pokracovat v dobré spolupraci s méstem a jeho organizacemi.

* Rozvijet spolupraci se spolupracujicimi §kolami.

« Zapojovani do spoluprace §kol — navozovani partnerstvi.
 Vyuzivani projektt, programi a rozvojovych aktivit k rozvoji §koly.
» Kondni spolecenskych a vzdélavacich akei pro vefejnost.

REDITEL A VEDENI SKOLY

Vytvaii podminky pro vyménu pedagogickych zkuSenosti s dal§imi Skolami a G¢inné podporuje
zacinajici pedagogy. Vedeni $koly provadi systematické hodnoceni prace uditelii a poskytuje jim
pravidelné zpétnou vazbu k jejich praci. Na zakladé hodnoceni planuje spolu s uéiteli jejich dalsi
profesni rozvoj. Vedeni 8koly motivuje pedagogy k sebehodnoceni a kolegidlni hodnoceni.
Podporuje jejich pedagogicky rozvoj vhodnymi efektivnimi formami. Skola cilené podporuje rozvoj
pedagogickych schopnosti za¢inajicich uciteld, pro néz ma zpracovan adapta¢ni program. Vedeni
Skolu aktivné fidi, pravidelné monitoruje a vyhodnocuje praci Skoly a pfijima G¢inna opatfeni.
Vedeni 3koly aktivné vytvari pozitivni klima, které podporuje uceni kazdého zaka. Vedeni Skoly
vytvaii podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace

Strategicky cil:
« Zpracovavat a vyhodnocovat plany osobniho rozvoje — feditelka 8koly, zastupkyné $koly, ostatni
pedagogoveé.

PEDAGOGICKY SBOR

Kvalifikovanost ucitelského sboru se pohybuje v oblasti 71 — 100 %. Ve 8kole pracuje 7
pedagogickych pracovniki - uéiteld, 3 vychovatelky $kolni druZiny a asistentky pro Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Vedeni skoly tvoii feditel skoly a zastupkyné teditele Skoly.
Vedle nich jesté pracuje na Skole pracovnik pro ekonomiku. Pokud nastupuje do Skoly novy
pedagogicky pracovnik, je mu ustanoven na dobu 1 roku uvadégjici ucitel, ktery novému
zaméstnanci poméahd a vede ho. Ucitelé si svou odbornou piipravenost si prohlubuji i v ramci
systému dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, kdy navstévuji specializované seminafe.
Skola také pofadd akce DVPP pfimo na pracovisti. Pedagogové pripravuji pravidelné Zzaky na
soutéZe. Pro zaky piipravuji projektové dny. Také se podileji na vyzdobé Skoly. Vedeni $koly se
vénuje tomu, aby ve Skole mezi pedagogy panovala oteviena pratelska atmosféra, ve které maji
pedagogové daveéru mezi sebou i k vedeni.

Strategicke cile:

« Zajistit specializovanou ¢innost metodika pro IT, ktery bude mit specializaci vystudovanou

« Zajistit specializovanou ¢innost metodika prevence, ktery bude mit specializaci vystudovanou
* Pfipravit plan persondlni potfeby do roku 2027

DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Vedeni $koly usiluje o zajisténi optimalnich persondlnich podminek pro vzdélavani, cilené pecuje o
naplnéni relevantnich potfeb kazdého pedagoga a jeho profesni rozvoj, DVPP se snazime
uskute¢niovat podle planu DVPP a podle stanovenych priorit pro kazdy skolni rok. Za realizaci
dalsiho vzdélavani odpovida feditelky $koly a plan osobniho rozvoje kazdého pedagoga vychazi z
priorit §koly, ale ma mozZnost si stanovit i vlastni priority, které musi umét zdivodnit. Pedagogicti
pracovnici jsou zapojeni do vzd€lavani, které uskute¢iiuje Skola v ramci nékterych projekta.



Zakladni Skola a Matefska Skola Kozolupy, 330 32 Kozolupy
tel 377 922 303 1C0 49745948 wwe.zskozolupy.cz

Strategické cile:

* Hledat moznosti k podpofe DVPP, stanoveni priorit v planu DVPP.
» Podporovat vzdélani v oblasti pedagogicka diagnostika
 Podporovat vzdélani v oblasti digitalnich kompetenci

KLIMA SKOLY

Ukolem 3koly je zajistit realné vnitini fyzické a psychické bezpeéi déti a zaki. Podporovat zdravy
Zivotni styl, zpracovavat preventivni program $koly, provadét osvétu pied urazy déti a zaka. Dbat
na psychohygienu déti a Zaka. Pedagogicti pracovnici se snazi vytvaret pro déti a zaky pfijemné
klima. Zaci ZS maji vytvofeny ¢tenaiské koutky a b&hem piestavek je mohou vyuzivat, k dispozici
maji ve tiidach hry a stavebnice. Pro rodice se konaji konzultaéni dny, tfidni schizky nebo dny
otevienych dvefi dny pro piedskolaky. Informace o Zivoté Skoly mohou rodice ziskat na www Skoly

Dalsi dokumenty §koly, které obsahuji pravidla $koly:

» Skolni t4d,

* Organizaéni fad,

* Preventivni program $koly,

« Provozni ¥ady jednotlivych pracovist' — SJ, odborné u¢ebny,

* Smérnice a pokyny feditelky $koly pro jednotlivé oblasti Zivota Skoly.

Strategicke cile:

» Vyuzivat seznamovaci kurzy pro nové zaky.

* Pro zjidténi osobniho bezpe¢i déti a zakh vyuZivat metody pozorovan, rozhovory, dotazniky,
preventivni program $koly, schranka divéry

« Vyuzivat systém Skola on Line jako informacni systém $kola — rodié.

» Stale podporovat piijemné klima $koly.

» Potéadat spole¢né akce s rodiéi a pro rodiny

» Stale vyuzivat viechny moZnosti k podpofe rodi¢i a jejich motivaci pro vzdélani jejich déti.

* Potéadat spole¢né akce pro sborovnu a viechny pedagogy.

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM SVP Z§ — Pét krokii do Zivota
SVP MS Lesni kralovstvi
SVP SD - Tvorba jednotlivych celoro¢nich plant

SVP jsou pribé&zné inovovany v souladu s legislativnimi zménami SVP &koly jsou v souladu s
ostatnimi strategickymi dokumenty $koly a jsou vzajemné provézané. Rodite se se SVP maji
moznost seznamit se s jednotlivymi SVP ve §kole nebo na www $koly.

Akee, které dopliiuji SVP:

* Exkurze

* Besedy

* Vylety s tematickym zaméienim

« Navstévy kulturnich a pamét'ovych instituci — knihovny, divadlo, sportovni festivaly apod.

Strategické cile:

* Pravidelna aktualizace jednotlivych SVP.

« SVP doplitovat dalsimi vzdélavacimi a kulturnimi akcemi pro Zaky.
« SVP dopliiovat akcemi z jednotlivych projekti
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PEDAGOGICKE PRISTUPY A VZDELAVACI CILE (RIZENi VYUKY)

Zvolené vychovné vzdélavaci strategie koresponduji se strategii $koly a vzdélavacimi potiebami
74k, jejich vzdélavacim moznostem a vystuptim SVP. Vychovné - vzdélavaci strategie pouzivané
pedagogy jsou popsany v SVP. Reditelka $koly vyhodnocuje pouZivani odpovidajicich vychovné
vzdeélavacich strategii v ramci hospitaci. Opatieni z probéhlych hospitaci se spole¢né s pedagogem
projednavaji — fesi se konkrétni pfipady, hledaji se konkrétni pfi¢iny jednotlivych zaki a hledani
strategii jak na takové zaky. Pro zaky, ktefi z n&jakého divodu zaostavaji je tvoien PLPP, ktery
tfidni ucitel konzultuje s feditelkou a piedklada feditelce skoly.

Strategicky cil:

* Vyuzivat ve vyuce aktivizujici metody vyuky.

* Vyuzivat ve vyuce pedagogickou diagnostiku a tim spravné individualizovat vzdélavaci proces
» K hodnoceni vyuzivat pravidla stanovena Skolnim fadem

PRIORITNI OBLASTI VZDELAVACIHO PROCESU PODPORA NADANI A INKLUZE

Skoln{ poradenské pracovisté tvoii feditelka 8koly, vychovny poradce a metodik prevence a v §ir$im
tymu jsou i tiidni ugitelé nebo vychovatelky SD. Intenzivné spolupracujeme s PPP i dal3imi
poradenskymi pracoviiti, které maji v pééi nase zaky. Skola spolupracuje, podle potieby a situace, s
OSPODem. Prace s ziky s SVP a zaky nadanymi vychazi ze SVP. Cilem DVPP koly je vzd&lavani
pedagogih v kurzech s problematikou spole¢ného vzdélavani Zzakia s odlisSnymi vzdélavacimi
potfebami.

Strategické cile:

» Pokracovat v kreativnich metodach vyuky.

* Podporovat vzdélani kazdého zaka dle jeho individudlnich schopnosti.

* Vyhledavat jednotlivé, ¢asto skryté, nadani.

» Uvédomit si, Ze nadani nejsou dobré znamky.

* Personalné zajistit pedagogy pro vzdélavani zaki s SVP — metodik prevence.

* Zajistit vzdélavani v oblasti nadani a inkluze pro pedagogické pracovniky

* Pokracovat v intenzivni spolupraci s externimi odborniky a posilit zapojeni ¢i zajem rodicu.

* Nabizet zakim se SVP a zakim nadanym odpovidaji formu podpory (konzultace, doucovani,
krouzky, soutéze, a dalsi).

Strategicky plan rozvoje Skoly na roky 2023-2027 byl schvélen pedagogickou radou dne 11.1.2023.
Na tvorbé vize se podileli viichni zaméstnanci Zakladni $koly a Mateiské $koly Kozolupy.
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